SATZUNG

der

Zweiradmechaniker-Innung Hamburg

Diese Satzung ist in der Innungsversammlung
am 09. Mai 1954 angenommen worden.

(Stand: 01.01.2013)
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Name, Sitz und Bezirk
§1
(1)Die Handwerksinnung fiihrt den Namen
Zweiradmechaniker-Innung Hamburg.

Ihr Sitz ist in Hamburg. Ihr Bezirk umfasst das Staatsgebiet
Hamburg.

(2)Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des offentlichen
Rechts. Sie wird mit Genehmigung der Satzung durch die Hand-
werkskammer rechtsfahig.

Fachgebiet

§ 2

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst die folgenden Hand-
werke: Zweiradmechaniker-Handwerk

Aufgaben der Handwerksinnung

§ 3

(1)Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen
Interessen ihrer Mitglieder zu fordern. Insbesondere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

2. ein gutes Verhéltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehr-
lingen anzustreben,

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die
Lehrlingsausbildung zu regeln und zu iberwachen sowie fir
die technische und gewerbliche Ausbildung der Lehrling e zu
sorgen.



Gesellenprifungen und Zwischenprifungen mit Erméachti-
gung der Handwerkskammer abzunehmen und hierfiir einen
Gesellenprifungsausschuss zu errichten,

das handwerkliche Kénnen der Meister und Gesellen zu for-
dern; zu diesem Zweck kann sie insbesondere Fachschulen

errichten oder unterstitzen,

bei der Verwaltung der Berufsschulen gemé&ll den bundes-
und landesrechtlichen Bestimmungen mitzuwirken,

das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,

tiber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den
Behorden Gutachten und Auskiinfte zu erstatten,

die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrich-
tungen in der Erfillung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen.

(2)Die Handwerksinnung soll

1.

3.

zwecks Erhohung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer
Mitglieder Einrichtungen zur Verbesserung der Arbeitsweise
und der Betriebsfithrung schaffen und férdern,

bei der Vergebung offentlicher Lieferungen und Leistungen
die Vergebungsstellen beraten,

das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen.

(3)Die Handwerksinnung kann

1. zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Innungsmitglie-

dern und ihren Lehrlingen einen Ausschuss bilden (Aus-
schuss fiir Lehrlingsstreitigkeiten),

2. Tarifvertrage abschlielen, soweit und solange solche Vertra-

ge nicht durch den Innungsverband fiir den Bereich der
Handwerksinnung geschlossen sind,



3. fir ihre Mitglieder und deren Angehorige Unterstiitzungs-
kassen fur Falle der Krankheit, des Todes, der Arbeitsunfa-
higkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten.

4. bel Streitigkeiten zwischen Innungsmitgliedern und ihren
Auftraggebern auf Antrag vermitteln.

(4)Die Handwerksinnung kann auch sonstige MaBnahmen zur Forde-
rung der gemeinsamen gewerblichen Interessen der Innungsmit-
glieder durchfiihren.

(5)Die Errichtung und die Rechtsverhéiltnisse der Innungskranken-
kassen richten sich nach den hierfiir geltenden bundesrechtlichen
Bestimmungen.

(6)Die Handwerksinnung ibernimmt als einzige Innung ihres Hand-
werks im Lande Hamburg (Landesinnung) ferner die nach der
Handwerksordnung dem Landesinnungsverband zugewiesenen
Aufgaben und hat fiir das Land Hamburg die Stellung eines Lan-
desinnungsverbandes fir die im § 2 aufgefithrten Handwerke.

§ 4

(1)Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3
Nr. 3 vorgesehenen Art getroffen werden, so sind die dafiir erfor-
derlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zusammenzufassen.
Diese bediirfen der Genehmigung der héheren Verwaltungsbehor-

de.

(2)Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist ge-
trennt Rechnung zu fithren und das hierfiir bestimmte Vermdégen
gesondert von dem Innungsvermoégen zu verwalten. Das getrennt
verwaltete Vermogen darf fiir andere Zwecke nicht verwandt wer-
den. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte Befriedung aus
diesem Vermogen.



§5

(1)Die Handwerksinnung kann durch Beschluss der Innungsver-
sammlung die Fihrung der Verwaltungsgeschifte, einschlieBlich
der Buch- und Kassenfiihrung, auf die Kreishandwerkerschaft
tibertragen. Die Rechte und Pflichten der Organe der Hand-
werksinnung werden hierdurch nicht bertihrt.

Mitgliedschaft

§ 6
(1)Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1. in dem Bezirk der Handwerksinnung ein Handwerk betreibt,
fir welches die Handwerksinnung gebildet ist,

2. mit diesem Handwerk in die Handwerksrolle eingetragen ist,
3. sich im Besitz der biirgerlichen Ehrenrechte befindet und

4. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfigung tiber
sein Vermogen beschrankt ist.

(2)Die Aufnahme von Gastmitgliedern ohne Stimmrecht ist zuléssig.
Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.

§7

(1)Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksin-
nung (Aufnahmeantrag) ist bei dieser schriftlich zu stellen. Uber
ithn entscheidet der Vorstand. Gegen den ablehnenden Beschluss
des Vorstandes kann die Entscheidung der Innungsversammlung
beantragt werden; lehnt auch diese die Aufnahme ab, so ist binnen
zwel Wochen die Beschwerde an die Handwerkskammer zuléssig.
Uber die Aufnahme von Gastmitgliedern entscheidet der Vorstand
endgtltig.



(2)Fir die Aufnahme kann eine Aufnahmegebiihr erhoben werden.

(3)Personen, die sich um die Forderung der Handwerksinnung oder
eines der von ihr umfassten Handwerke besondere Verdienste er-
worben haben, konnen durch Beschluss der Innungsversammlung
zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder konnen an
den Innungsversammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.

(4)Den Innungsmitgliedern ist eine Satzung der Handwerksinnung
auszuhandigen.

§8

Wird nach dem Tode eines Mitgliedes der Handwerksinnung dessen
Handwerksbetriebe fiir Rechnung der Ehegatten oder minderjahrigen
Erben fortgefiihrt, so gehen auf ihn oder seine Stellvertreter die
Rechte und Pflichten aus der Innungsmitgliedschaft iiber; im Falle
einer Nachlassverwaltung, Nachlasspflegschaft oder Testamentsvoll-
streckung gehen diese Rechte und Pflichten auf den Nachlassverwal-
ter, Nachlasspfleger oder Testamentsvollstrecker oder deren Stellver-
treter liber.

§9

(1)Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung tiber
den Aufnahmeantrag.

(2)Die Mitgliedschaft endet mit dem Austritt, dem Ausschluss oder
mit der Loschung in der Handwerksrolle; sie endet ferner mit der
rechtskraftigen Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte.

§ 10

Der Austritt eines Mitglieds aus der Handwerksinnung kann nur
zum Schluss des Rechnungsjahres erfolgen und muss mindestens drei
Monate vorher dem Vorstand schriftlich angezeigt werden.



§11

(1)Durch Beschluss des Vorstandes der Handwerksinnung koénnen
Mitglieder ausgeschlossen werden, wenn sie

1. entweder gegen die Satzung groblich oder beharrlich versto-
Ben oder satzungsgeméille Beschliisse oder Anordnungen der
Organe der Handwerksinnung nicht befolgen,

2. mit ihren Beitrdgen trotz wiederholter Aufforderung langer
als ein Jahr im Riickstand geblieben sind.

(2)Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur Aulerung
zu geben; hierfiir ist eine angemessene Frist einzurdumen.

(3)§ 7 Abs. 1 Satz 3 findet entsprechende Anwendung.

§ 12

Ausgeschiedene Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungs-
vermogen und —vorbehaltlich abweichender Bestimmungen der Ne-
bensatzungen- an die von der Handwerksinnung errichteten Neben-
kassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der Beitrage ver-
pflichtet, die bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens fillig waren. Ihre
vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Hand-
werksinnung oder deren Nebenkassen und Einrichtungen gegeniiber
bestehen, werden durch das Ausscheiden nicht bertiihrt.

§13

(1)Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Recht und
Pflichten.

(2)Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen und An-
stalten der Handwerksinnung nach Mallgabe der Satzung, der Ne-
bensatzungen und der Beschliisse der Innungsversammlungen zu
benutzen.



§ 14

(1)Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Aufgaben
der Handwerksinnung mitzuwirken und die Vorschriften der Sat-
zung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgeméalen Beschliisse
und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

(2)Der Vorstand ist befugt, Zuwiderhandlungen der Innungsmitglie-
der gegen die Satzung, Nebensatzungen und Beschliisse der In-
nungsversammlung sowie gegen Anordnungen und Vorschriften,
die er und die Ausschiisse im Rahmen seiner Befugnisse erlassen
haben, mit Ordnungsstrafen, insbesondere mit Geldstrafen bis zu
50 € zu ahnden. Die Verhdngung der Ordnungsstralle hat schrift-
lich zu erfolgen. In dem Schreiben ist anzugeben, auf Grund wel-
cher Vorschrift der Satzung die Ordnungsstrafe verhiangt wird,
welche Bestimmung das Innungsmitglied verletzt hat und binnen
welcher Frist die Geldstrafe an die Innungskasse zu zahlen ist.

(3) Kommen unter den Innungsmitgliedern Beleidigungen oder Strei-
tigkeiten vor, so hat der Vorstand auf Antrag eines beteiligten In-
nungsmitgliedes beide Teile vorzuladen und eine giitliche Beile-
gung zu versuchen. Innungsmitglieder, die Streitigkeiten gericht-
lich anhingig machen, ohne vorher eine giitliche Beilegung vor
dem Vorstand der Handwerksinnung zu versuchen, kénnen in
Ordnungsstrafe bis zu € 50,00 genommen werden. Sind mehrere
Vorstandsmitglieder an dem derartigen Streit beteiligt, so soll die
Handwerkskammer den Schlichtungsversuch unternehmen.

(4)Gegen die Straffestsetzung steht dem Betroffenen binnen zwei
Wochen die Beschwerde an die Handwerkskammer zu; diese ent-

scheidet endgiiltig.

(5)Die Geldstrafen flielen in die Kasse der Handwerksinnung.
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Wahlrecht, Stimmrecht und Wdhlbarkeit
§ 15

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der
Handwerksinnung angehorenden natiirlichen und juristischen Per-
sonen. Jedes Innungsmitglied hat eine Stimme. Fir eine juristische
Person kann nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehre-
re gesetzliche Vertreter vorhanden sind.

§16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind Perso-
nen nicht

1. gegen die das Hauptverfahren wegen eines Verbrachens oder
Vergehens eroffnet ist, das die Aberkennung der biirgerlichen
Ehrenrechte oder der Fahigkeit zur Bekleidung o6ffentlicher
Amter zur Folge haben kann,

2. die durch gerichtliche Anordnung in der Verfigung tber ihr
Vermogen beschrankt sind.

§17

(1)Das Wahl- und Stimmrecht ruht fiir diejenigen Innungsmitglieder,
welche mit Innungsbeitriagen langer als ein Jahre im Riickstand
sind, bis zur Entrichtung aller riickstidndigen Beitrage.

(2) Ein Mitglied ist nicht stimmberechtigt, wenn die Beschlussfassung
die Vornahme eines Rechtsgeschaftes oder die Einleitung oder Er-
ledigung eines Rechtsstreites zwischen 1hm und der Hand-
werksinnung betrifft.
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§ 18

Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die
wahlberechtigten Innungsmitglieder oder die gesetzlichen Vertreter

einer der Handwerksinnung angehorenden juristischen Person, wel-
che

1. eine Meisterprifung abgelegt haben oder die Befugnis zum An-
leiten von Lehrlingen besitzen,

2. das 25. Lebensjahr vollendet haben und

3. die deutsche Staatsangehorigkeit besitzen.

§19

Ein nach § 15 stimmberechtigtes Mitglied, das Inhaber eines Neben-
betriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 des Gesetzes zur Ordnung des
Handwerks (Handwerksordnung) vom 17.09.1953 ist, kann sein
Wahl- und Stimmrecht auf den Leiter des Nebenbetriebes tibertra-
gen, falls dieser die Pflichten tibernimmt, die seinen Vollmachtgeber
gegeniiber der Handwerksinnung obliegen. Auf die Betriebsleiter fin-
den die Bestimmungen der §§ 15 bis 18 entsprechende Anwendung.
Die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftlichen Erkldrung gegen-
tber der Handwerksinnung.

§ 20

Gegen die Rechtsgiiltigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtige
binnen 2 Wochen nach der Wahl Einspruch bei der Handwerkskam-
mer erheben.

§ 21

Mitglieder des Vorstandes der Handwerksinnung und ihrer Aus-
schiisse, ithre Vertreter bei dem Innungsverband und Mitglieder des
Gesellenausschusses verlieren ihr Amt, wenn Umsténde eintreten
oder bekannt werden, welche die Wahlbarkeit ausschlielen. Bel1 Mei-
nungsverschiedenheiten entscheidet die Handwerkskammer.
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Organe

§ 22

Die Organe der Handwerksinnung sind

1. die Innungsversammlung,

2. der Vorstand,

3. die Ausschusse.

§ 23

(1)Die der Handwerksinnung angehérenden Mitglieder bilden die In-
nungsversammlung.

(2)Der Innungsversammlung obliegt im Besonderen:

1.

die Feststellung des Haushaltsplans und die Bewilligung von
Ausgaben, welche im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

. die Beschlussfassung uber die Hohe der Innungsbeitriage und

uber die Festsetzung der Gebiihren,
die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung,
die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Aus-

schiisse, die aus der Zahl der Innungsmitglieder zu entneh-
men sind, sowie der Vertreter zum Innungsverband.

. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorberatung ein-

zelner Angelegenheiten und zur Verwaltung einzelner In-
nungseinrichtungen,

der Erlass von Vorschriften tber die Lehrlingsausbildung
entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer,
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7. die Beschlussfassung iiber

a.

e.

Erwerb, VerauBlerung oder dingliche Belastung von
Grundeigentum,

die VerauBBerung von Gegenstidnden, die einen geschicht-
lichen, wissenschaftlichen oder Kunstwert haben,

die Aufnahme von Anleihen,
den Abschluss von Vertragen, durch welche der Hand-
werksinnung fortlaufende Verpflichtungen auferlegt

werden,

die Anlegung des Innungsvermogens,

8. die Beschlussfassung tiber Anderung der Satzung und die
Auflésung der Handwerksinnung,

9. die Beschlussfassung tber Errichtung und Anderung von
Nebensatzungen (§ 4),

10.die Beschlussfassung tber alle Einrichtungen, die zur Erfil-
lung der Aufgaben der Handwerksinnung geschaffen werden
sollen,

11.die Beschlussfassung tiiber den Erwerb und die Beendigung
der Mitgliedschaft bei dem Innungsverband.

(3)Die Wahl der Vertreter zum Innungsverband (Absatz 2 Nr. 4) er-
folgt auf die Dauer von drei Jahren.

(4)Die nach Abs. 2 Nr. 7 erforderliche Beschlussfassung der Innungs-
versammlung erstreckt sich auf die durch Nebensatzungen be-
griindeten EKinrichtungen der Handwerksinnung soweit nicht
durch die Nebensatzungen etwas anderes bestimmt ist.

(5)die nach Absatz 2, Nr. 6, 7 und 8 gefassten Beschliisse bediirfen
der Genehmigung durch die Handwerkskammer.
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(6) Lehnt die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband
(Abs. 2 Nr. 11) ab, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung
der néachsten Innungsversammlung zu setzen und hierzu der In-
nungsverband rechtzeitig einzuladen. Vor der Beschlussfassung
tiber den Austritt aus dem Innungsverband ist einem Vertreter des
Innungsverbandes Gelegenheit zur AuBerung in der Innungsver-
sammlung zu geben.

§ 24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel vierteljahr-
lich mindestens aber halbjahrlich statt. Aullerordentliche Innungs-
versammlungen kénnen abgehalten werden, wenn der Vorstand sie
beschlieft. Sie miissen einberufen werden, wenn die Einberufung
entweder von einem Viertel der stimmberechtigten Mitglieder schrift-
lich unter Angabe des Gegenstandes beim Vorstand beantragt oder
von der Handwerkskammer verlangt wird.

§ 25

Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) 1adt zur Innungsver-
sammlung mindestens eine Woche vor der Sitzung entweder schrift-
lich oder durch Anzeige in dem Bekanntmachungsblatt der Hand-
werksinnung unter Angabe der Tagesordnung ein; bei aullerordentli-
chen Innungsversammlungen kann in besonders dringenden Féllen
die Einladungsfrist bis auf drei Tage verkiirzt werden.

§ 26

(1)Der Obermeister leitet die Innungsversammlung; erfolgt die Ein-
berufung der Innungsversammlung auf Verlagen der Handwerks-
kammer, so kann sie durch deren Vertreter geleitet werden.

(2)Der Obermeister ist berechtigt, Mitglieder der Innungsversamm-
lung und gemal § 55 Abs. 3 Nr. 2 zugezogene Mitglieder des Gesel-
lenausschusses, die seinen zur Leitung der Verhandlung getroffe-
nen Anordnungen nicht nachkommen oder sich sonst ungebtiihrlich
benehmen, aus dem Versammlungsraum auszuweisen.
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(3)tiber die Verhandlungen der Innungsversammlungen ist eine Nie-
derschrift anzufertigen, in der simtliche Beschliisse, Wahlen und
Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Niederschrift ist von
dem Vorsitzenden der Versammlung und dem Schriftfithrer zu un-
terzeichnen und der néchsten Jahresmitgliederversammlung zur
Genehmigung vorzulegen.

§ 27

(1)Beschliisse der Innungsversammlung werden vorbehaltlich der
Bestimmungen in § 75 mit einfacher Mehrheit der erschienenen
Mitglieder erfasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abge-
lehnt.

(2) Beschliisse konnen von der Innungsversammlung nur tiber solche
Angelegenheiten gefasst werden, die bei ihrer Einberufung in der
Tagesordnung bezeichnet sind oder, sofern es sich nicht um eine
Satzungsdnderung oder die Auflésung der Handwerksinnung han-
delt, mit Zustimmung von drei Vierteln der anwesenden Stimmbe-
rechtigten vom Vorsitzenden nachtridglich auf die Tagesordnung
gesetzt werden. Die in § 55 Abs. 2 bezeichneten Angelegenheiten
konnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt wer-
den, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder des Gesellenaus-
schusses anwesend ist und alle anwesenden Mitglieder des Gesel-
lenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit einver-
standen sind.

§ 28

(1)Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen sind
geheim und erfolgen durch Stimmzettel. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind zuldssig, wenn nie-
mand widerspricht.

(2) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.
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§ 29
Die Innungsversammlung regelt ihre Geschaftsordnung, soweit die
Satzung keine nidheren Vorschriften enthalt, durch Beschluss.

Vorstand
§ 30

(1)Der Vorstand besteht aus dem Obermeister und vier weiteren Mit-
gliedern. Er wird von der Innungsversammlung aus dem nach § 18
wahlbaren Innungsmitgliedern auf drei Jahre gewéahlt. Der Lehr-
lingswart gehort dem Vorstand an. Wiederwahl ist zuléssig. Der
Obermeister und mindestens die Halfte der Mitglieder sollen in
der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschéaftigen.

(2)Der Obermeister und sein Stellvertreter werden in je einem be-
sonderen Wahlgang mit absoluter, die anderen Mitglieder werden
gemeinschaftlich mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlt. Soweit
bei der Wahl des Obermeisters oder seines Stellvertreters die
Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person entfallt,
findet eine engere Wahl unter denjenigen beiden Personen statt,
die im ersten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben.

(3)Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung des an Lebens-
jahren &altesten Innungsmitgliedes, die Wahl der ibrigen Vor-
standsmitglieder unter Leitung des Obermeisters statt.

(4)Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer
Woche anzuzeigen.

(5)Die Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Wahlzeit so
lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

(6)Der Vorstand oder ein Vorstandsmitglied muss von seinen Amtern
zuricktreten, wenn in der Innungsversammlung ein gegen ihn ge-
richteter Misstrauensantrag mit Stimmenmehrheit angenommen
wird. Ein Misstrauensantrag muss von mindestens einem Zehntel
der Innungsmitglieder schriftlich bei dem Vorstand eingebracht
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werden. Dieser ist verpflichtet, innerhalb von 4 Wochen eine In-
nungsversammlung einzuberufen und den Misstrauensantrag als
besonderen Punkt auf die Tagesordnung zu setzten, die allen In-
nungsmitgliedern mit der Einladung bekanntzugeben ist.

§ 31

(1)Der Obermeister, im Behinderungsfalle sein Stellvertreter, 1adt zu
den Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie.

(2)Der Obermeister ist verpflichtet, innerhalb einer Frist von zwei
Wochen eine Sitzung des Vorstandes abzuhalten, wenn diese von
der Mehrheit der Vorstandsmitglieder beantragt wird.

(3)Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn einschlief3lich des Vorsit-
zenden mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Die Be-
schliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. An
der Beratung und Beschlussfassung iiber Angelegenheiten, die das
personliche Interesse eines Vorstandesmitgliedes beriihren, darf
dieses nicht teilnehmen.

(4)Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift an-
zufertigen, in der sdmtliche Beschliisse enthalten sein miissen; sie
ist von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

§ 32

(1)Der Vorstand vertritt die Handwerksinnung gerichtlich und au-
Bergerichtlich.

(2)Urkunden, welche die Handwerksinnung verpflichten, miissen im
Namen des Vorstandes ausgestellt und von dem Obermeister oder
dessen Stellvertreter und einem zweiten Vorstandsmitglied unter-
zeichnet sein. Eine in dieser Form ausgestellte Erklarung gilt
Dritten gegeniiber als eine die Handwerksinnung verpflichtende
Willenserklarung des Vorstandes. Die Vorstandsmitglieder diirfen
eine solche Erklarung nur auf Grund vorschriftsmafBiger Beschliis-
se ausstellen.
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(3)Als Ausweis des Vorstandes gentigt bei allen Rechtsgeschéften die
Bescheinigung der Handwerkskammer, dass die darin bezeichne-
ten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

§ 33

(1)Der Vorstand fiihrt die Verwaltung der Handwerksinnung, soweit
sie nicht gesetzlich oder durch Bestimmungen der Satzung und der
Nebensatzungen der Innungsversammlung vorbehalten oder ande-
ren Organen ibertragen ist.

(2)Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversamm-
lung vor und fiihrt ihre Beschliisse durch.

(3)Der Vorstand kann fir die Fiihrung der Verwaltungsgeschéfte ei-
nen Geschéaftsfihrer bestellen, es sel denn, dass durch Beschluss
der Innungsversammlung die Fihrung der Verwaltungsgeschéfte
gemal § 5 Abs. 2 der Satzung auf die Kreishandwerkerschaft iiber-
tragen wurde.

(4)Die Mitglieder des Vorstandes haften der Handwerksinnung fiir
pflichtgeméafle Verwaltung wie Vormiinder ihren Miindeln.

§ 34

Die Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse versehen ihre Ob-
liegenheiten als Ehrenamt unentgeltlich. Fir bare Auslagen und
Zeitversaumnisses wird Ersatz nach besonderen von der Innungsver-
sammlung zu beschlieBenden Satzen gewéhrt; dem Obermeister und
den Innungsvorstidnden kann fiir den mit ihrer Tatigkeit verbunde-
nen Aufwand angemessene Entschiadigung gewahrt werden.

§ 35

Der Vorstand kann die Verteilung der Verwaltungsgeschafte unter
seinen Mitgliedern durch eigene Beschliisse regeln.
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Ausschiisse
§ 36

(1)Die Handwerksinnung bildet stdndige Ausschiisse; aullerdem kon-
nen fir einzelne Angelegenheiten besondere Ausschiisse errichtet
werden.

(2)Die Ausschiisse haben, soweit die Satzung nichts anderes be-
stimmt, die in ihren Geschaftsbereich fallenden Gegenstande vor
zu beraten und tiber das Ergebnis ihrer Beratungen an den Vor-
stand zu berichten; iber die Bericht beschlie3t das zustéandige Or-
gan der Handwerksinnung.

§ 37

(1)Die Vorsitzenden und Mitglieder der stindigen Ausschiisse werden
von der Innungsversammlung auf drei Jahre mit einfacher Stim-
menmehrheit gewahlt; fir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu
wahlen. Wiederwahl ist zuldssig.

(2)Der Obermeister kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit bera-
tender Stimme teilnehmen oder sich vertreten lassen.

§ 38

Die Ausschiisse sind beschlussfahig, wenn einschlieBlich des Vorsit-
zenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Die Be-
schliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
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Stdndige Ausschiisse
Ausschuss fiir Lehrlingsausbildung
§ 39

Zur Forderung der Berufsausbildung der Lehrlinge wird ein Aus-
schuss fiir die Lehrlingsausbildung gebildet. Der Ausschuss besteht
aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart) und vier Beisitzern. Der
Vorsitzende und die Héilfte der Beisitzer werden von der Innungsver-
sammlung aus der Zahl der wahlbaren Innungsmitglieder, die in der
Regel Gesellen oder Lehrling beschéftigten, die andere Halfte von
dem Gesellenausschuss aus der Zahl der wahlbaren Gesellen ge-
wahlt.

§ 40

Der Ausschuss hat alle Angelegenheiten vorzuberaten, welche die
Lehrlingsausbildung betreffen; dazu gehéren insbesondere

1. Vorschriften tiber die Lehrlingsausbildung (§ 23 Abs. 2 Nr. 6)

2. Antrage auf Entziehung der Befugnis zum Halten und Anleiten
von Lehrlingen.

Ausschuss fiir Lehrlingsstreitigkeiten
§ 41

(1)Zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Innungsmitgliedern
und ihren Lehrlingen (§ 3 Abs. 3 Nr. 1) bildet die Handwerksin-
nung einen Ausschuss fiir Lehrlingsstreitigkeiten.

(2)Der Ausschuss besteht aus einem von der Handwerkskammer zu
bestellenden Vorsitzenden und vier Beisitzern, von denen zwel
selbstandige Handwerker und zwei Gesellen sein missen.
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(3)Der Vorsitzende darf nicht Mitglieder der Handwerksinnung und
weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer sein. Er soll auf die Dauer
von drei Jahren bestellt werden. Die Beisitzer des Ausschusses
werden auf die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die Halfte der Bei-
sitzer wird von der Innungsversammlung aus den wahlbaren In-
nungsmitgliedern, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge be-
schaftigen, die andere Halfte von dem Gesellenausschuss aus den
wahlbaren Gesellen gewéhlt.

§ 42

Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwi-
schen Innungsmitgliedern und ihren Lehrlingen

1. aus dem Lehrverhaltnis,
2. iber das Bestehen oder Nichtbestehen des Lehrvertrages,

3. aus Verhandlungen iiber den Abschluss eines Lehrvertrages
und aus dessen Nachwirkungen,

4. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Lehrver-
haltnis in Zusammenhang stehen.

§ 43

(1)Der Ausschuss hat den Parteien nach seiner Anrufung alsbald Ge-
legenheit zu geben, ihre Ausfiihrungen und Beweismittel in einem
Termin miindlich vorzubringen. Die Parteien konnen sich vor dem
Ausschuss nach Mal3lgabe des § 11 des Arbeitsgerichtsgesetzes vom
03.09.1953 (Bundesgesetzblatt I S. 1267) vertreten lassen.

§ 44

Ein vor dem Ausschuss geschlossener Vergleich ist unter Angabe des
Tages seines Zustandekommens vor den Parteien, dem Vorsitzenden
und den Beisitzern zu unterzeichnen.
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§ 45

(1)Die Entscheidung des Ausschusses erfolgt mit einfacher Stim-
menmehrheit; sie ist unter Angabe des Tages, an dem sie gefillt
1st, schriftlich abzufassen und zu begriinden, sofern die Parteien
nicht ausdriicklich auf schriftliche Begriindung verzichtet haben.
Dies ist in der Niederschrift zu vermerken.

(2) Eine von dem Vorsitzenden des Ausschusses unterschriebene Aus-
fertigung der Entscheidung ist den Parteien unverziiglich zuzu-
stellen. sofern diese nicht bereits im Verhandlungstermin unter
ausdriicklicher Anerkennung der Entscheidung darauf verzichtet
haben. Die Zustellung erfolgt durch eingeschriebenen Brief oder
durch Postzustellungsurkunde (vereinfachte Zustellung).

(3)Wird der von dem Ausschuss gefillte Spruch nicht innerhalb einer
Wochen von beiden Parteien anerkannt, so kann binnen zwei Wo-
chen nach ergangenem Spruch Klage beim zustidndigen Arbeitsge-
richt erhoben werden. Der Klage muss in allen Fillen die Ver-
handlung vor dem Ausschuss vorangegangen sein.

§ 46

(1)Aus Vergleichen, die vor dem Ausschuss geschlossen worden sind
und aus Spriichen des Ausschusses, die von beiden Parteien aner-
kannt sind, findet die Zwangsvollstreckung statt, wenn sie von
dem Vorsitzenden des Arbeitsgerichtes, das fiir die Geltendma-
chung des Anspruchs zustandig ware, fiur vollstreckbar erklart
worden sind. Vor der Erklarung hat der Vorsitzende des Arbeits-
gerichts den Gegner zu horen.

(2)Wird nachgewiesen, dass auf Aufhebung des Schiedsspruches ge-
klagt ist, so ist die Entscheidung tiber die beantragte Zwangsvoll-
streckung bis zur Erledigung des Rechtsstreites auszusetzen.

(3)Die Entscheidung des Vorsitzenden ist endgiiltig; sie ist den Par-
teien zuzustellen.
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§ 47

Die Handwerksinnung ist berechtigt, die Geschéaftsfiihrung des Aus-
schusses fiir Lehrlingsstreitigkeiten der Kreishandwerkerschaft zu
ubertragen.

Gesellenpriifungsausschuss
§ 48

Die Handwerksinnung errichtet fir ihren Bezirk mit Genehmigung
der Handwerkskammer einen Gesellenpriifungsausschuss, der fiir die
Abnahme der Gesellenprifung aller Lehrlinge der in der Hand-
werksinnung vertretenen Handwerke zustandig ist, soweit nicht die
Handwerkskammer etwas anderes bestimmt. Sind in der Hand-
werksinnung mehrere Handwerke vertreten, so konnen fiir die Ab-
nahme der Gesellenpriifung in diesen Handwerken in der erforderli-
chen Anzahl weitere stellvertretende Vorsitzende bestellt und weitere
stellvertretende Beisitzer gewéhlt.

§ 49

(1)Der Gesellenprifungsausschuss besteht aus einem Vorsitzenden
und mindestens zwei Beisitzern; fir jedes Mitglied ist ein Stellver-
treter zu bestellen. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter werden
auf Vorschlag der Handwerksinnung von der Handwerkskammer
bestellt.

(2)Die Mitglieder und ihre Stellvertreter miissen deutsche Staatsan-
gehorige sein.

(3)Die Beisitzer miissen je zur Halfte selbstandige Handwerker und
Gesellen sein. Die selbstdndigen Handwerker werden von der In-
nungsversammlung, die Gesellen von dem Gesellenausschuss ge-
wahlt.
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(4)Die selbstiandigen Handwerker miissen die Meisterpriifung abge-
legt haben oder das Recht zum Anleiten von Lehrlingen in dem
Handwerk besitzen, fir das der Gesellenprifungsausschuss er-
richtet ist. Sie miissen ferner in der Regel Gesellen oder Lehrlinge
beschaftigen. Die Gesellen miissen das

einundzwanzigste Lebensjahr vollendet, die Gesellenprifung in
dem Handwerk, fiir das der Gesellenprifungsausschuss errichtet
ist, abgelegt haben und in dem Betrieb eines selbstdndigen Hand-
werkers beschéftigt sein.

(5)Fir die Abnahme der Priifung in dem Unterrichtsstoff der Berufs-
schule kann ein Mitglied des Lehrkorpers der Berufsschule als
Sachverstindiger hinzugezogen werden.

(6)Die Mitglieder des Gesellenprifungsausschusses werden auf drei
Jahre bestellt. Sie verwalten ihr Amt als Ehrenamt. Fir bare Aus-
lagen und fir Zeitversdumnis wird ihnen eine Entschiadigung ge-
wahrt.

§ 50

(1)Der Gesellenprifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn auler
dem Vorsitzenden, zwel Beisitzer, und zwar ein Innungsmitglied
und ein Geselle anwesend sind.

(2)Das Verfahren vor dem Gesellenpriifungsausschuss, der Gang der
Prifung, die Prifungsanforderungen und die Héhe der Priifungs-
geblihren werden durch eine von der Handwerkskammer mit Ge-
nehmigung der obersten Landesbehorde zu erlassende Gesellen-
prifungsordnung geregelt.

§ 51

Die Kosten der Prifung tragt die Handwerksinnung, der auch die
Prifungsgebiihren zuflieBen.
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Rechnungspriifungsausschuss
§ 52

(1)Der Rechnungsprifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern,
die nicht dem Vorstand angehéren diirfen. Sie werden von der In-
nungsversammlung auf die Dauer eines Jahres gewahlt. Wieder-
wahl 1st zulassig.

(2)Der Rechnungspriiffungsausschuss hat die Jahresrechnung der
Handwerksinnung zu prifen und dariber in der Innungsver-
sammlung zu berichten.

Fachgruppen und Fachausschiisse
§ 53

(1)Die Handwerksinnung bildet fiir die in § 2 genannten Handwerke
Fachgruppen. Der Fachgruppe gehoren die Innungsmitglieder an,
die das Handwerk ausiiben, fiir das die Fachgruppe gebildet ist.

(2)Jede Fachgruppe bildet einen Fachausschuss, dessen Mitglieder
von ihr auf die Dauer von 3 Jahren mit einfacher Stimmenmehr-
heit gewahlt werden. Auf die Wahl findet § 18 Anwendung.

(3)Der Vorsitzende des Fachausschusses (Fachgruppenobmann) ver-
tritt die fachlichen Interessen der Fachgruppe bei dem Fachaus-
schuss des Landesinnungsverbandes.

§ 54

(1)Die Fachausschiisse haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen
ithres Handwerks in der Handwerksinnung zu vertreten. Sie kon-
nen hierzu Anregungen und Wiinsche dem Vorstand der Hand-
werksinnung mitteilen.
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(2)Zu Sitzungen des Vorstandes oder der Ausschiisse der Hand-
werksinnung, bei den Angelegenheiten eines bestimmten Fachge-
bietes beraten werden, ist der Fachgruppenobmann hinzuzuzie-
hen.

(3)Uber die Beratungen der Fachgruppen und der Fachausschiisse
sind Niederschriften zu fertigen, die dem Vorstand der Hand-
werksinnung einzureichen sind.

Gesellenausschuss
§ 55

(1)Zur Herbeifihrung eines guten Verhéltnisses zwischen den In-
nungsmitglieder und den bei ihnen beschaftigten Gesellen wird bei
der Handwerksinnung ein Gesellenausschuss errichtet. Der Gesel-
lenausschuss hat die Gesellenmitglieder der Ausschiisse zu wéah-
len, bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Sat-
zung vorgesehen ist.

(2)Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen

1. bei Erlass von Vorschriften iber die Regelung der Lehrlings-
ausbildung,

2. bei MalBnahmen zur Firsorge fiir die technische und gewerb-
liche Ausbildung der Lehrlinge,

3. bei der Bildung des Gesellenprifungsausschusses,

4. bel MaBnahmen zur Forderung des handwerklichen Kon-
nens der Gesellen, insbesondere bei der Errichtung oder Un-
terstitzung der zu dieser Forderung bestimmten Fachschu-
len,

5. bel der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen
geméal} den Vorschriften der Unterrichtsverwaltungen,
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6. bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen,
fir welche die Gesellen Beitriage entrichten oder eine beson-
dere Mithewaltung tibernehmen, oder die zu ihrer Unter-
stitzung bestimmt sind.

(3)Die Beteiligung des Gesellenausschusses nach § 55 Abs. 2 hat mit
der Mallgabe zu erfolgen, dass

1. bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes der
Handwerksinnung mindestens ein Mitglied des Gesellenaus-
schusses mit vollem Stimmrecht zugelassen ist,

2. bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsver-
sammlung seine samtlichen Mitglieder mit vollem Stimm-
recht zuzulassen sind,

3. beil der Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesel-
len Aufwendungen zu machen haben, vom Gesellenausschuss
gewahlt Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen sind wie die
Innungsmitglieder.

(4)Zur Durchfithrung von Beschliissen der Innungsversammlung in
den in Absatz 2 bezeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zu-
stimmung des Gesellenausschusses. Wird die Zustimmung ver-
sagt, so kann die Handwerksinnung die Entscheidung der Hand-
werkskammer binnen eines Monats beantragen.

(5)Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfiallt in den Angele-
genheiten die Gegenstand eines von der Handwerksinnung oder
von dem Innungsverband abgeschlossenen oder abzuschlielenden
Tarifvertrages sind.

§ 56

(1)Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen)
und zweil weiteren Mitgliedern.

(2)Fur die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu
wahlen, die im Falle der Behinderung oder des Ausscheidens fiir
den Rest der Wahlzeit in der Reihenfolge der Wahl eintreten.
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(3)Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von
drei Jahren gewéahlt. Sie behalten, auch wenn sie nicht mehr bei
Innungsmitgliedern beschéftigt sind, solange sie im Bezirk der
Handwerksinnung verbleiben, die Mitgliedshaft noch fiir drei Mo-
nate, hochstens jedoch bis zum Ende der Wahlzeit.

§ 57

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den In-
nungsmitgliedern beschaftigten Gesellen.

(2)Nicht wahlberechtigt sind Personen,

1. denen die burgerlichen Ehrenrechte oder die Fahigkeit zur
Bekleidung offentlicher Amter aberkannt worden sind,

2. gegen die das Hauptverfahren wegen eines Verbrechens oder
Vergehens eroffnet ist, das die Aberkennung der biirgerli-
chen Ehrenrechte oder der Fahigkeit zur Bekleidung offent-
licher Amter zur Folgen haben kann.

(3)Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung dariiber,
dass er in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes beschéaftigt ist.
§ 58
Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der

1. die deutsche Staatsangehorigkeit besitzt,

2. das einundzwanzigste Lebensjahr vollendet hat,

3. eine Gesellenpriifung abgelegt hat und

4. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der

Handwerksinnung angehohrenden selbstidndigen Handwer-
kers beschaftigt ist.
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§ 59

(1)Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden in geheimer und
direkter Wahl gewahlt.

(2)Die Durchfiihrung der Wahl obliegt dem Wahlvorstand.

§ 60

Der Wahlvorstand besteht aus dem Vorsitzenden (Wahlleiter) und
zwel Beisitzer; fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen.
Die Mitglieder des Wahlvorstandes miissen den Voraussetzungen des
§ 58 entsprechen. Sie werden von dem Gesellenausschuss vor Ablauf
seiner Amtszeit bestellt; ist dies nicht gesehen oder besteht bei der
Handwerksinnung kein Gesellenausschuss, so bestellt der Vorstand
der Handwerksinnung die Mitglieder des Wahlvorstandes.

§ 61

(1)Der Wahlvorstand bestimmt den Tag der Wahl, den Abstim-
mungsort und die Abstimmungszeit. Die Abstimmungszeit ist so
zu bestimmen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa
entstandener Lohnausfall wird nicht ersetzt. Die Handwerksin-
nung hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen vor dem
Wahltermin zur Vornahme der Wahl durch Bekanntmachung in
dem Veroéffentlichungsorgan der Handwerksinnung (§ 81) einzula-
den. Die Innungsmitglieder sollen aufgefordert werden, die bei
ithnen beschaftigten wahlberechtigten Gesellen auf die Wahl auf-
merksam zu machen.

(2)Der Wahlleiter leitet die Versammlung der Wahlberechtigten. Er
hat bei der Eroffnung der Versammlung darauf aufmerksam zu
machen, das nur wahlberechtigte Personen an der Versammlung
tellnehmen konnen und Personen, die nicht wahlberechtigt sind,
aufzufordern, den Versammlungsraum zu verlassen.
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(3)Die Mitglieder des Gesellenausschusses und ihre Stellvertreter
werden in einem Wahlgang von den anwesenden Wahlberechtigten
gewahlt. Jeder Wahlberechtigte kann in dem Stimmzettel nur so
viele wahlbare Gesellen bezeichnen (Abs. 5), als Mitglieder und
Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wiahlen sind.

(4)Der Wahlleiter handigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung
der Bescheinigung tiber die Beschéaftigung bei einem Innungsmit-
glied (§ 57 Abs. 3) einen Stimmzettel und einen mit dem Innungs-
stempel versehenen Wahlumschlag aus. Stimmzettel und Wahl-
umschlag stellt die Handwerksinnung zur Verfligung.

(5)Der Wahlberechtigte bezeichnet die wahlbaren Personen, denen er
seine Stimme gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel
und tibergibt diesen im verschlossenen Wahlumschlag zugleich mit
der Beschéftigungsbescheinigung dem Wahlvorstand. Der Wahllei-
ter kann verlangen, dass sich der Wahler durch einen Personal-
auswelis liber seine Person ausweist.

(6)Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlvorstand fest,
wie viele Stimmen auf die einzelnen Bewerber entfallen. Gewéahlt
sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen auf sich vereini-
gen, und zwar gelten die ersten drei als Mitglieder, die folgenden
drei als Stellvertreter.

(7)Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
von den Mitgliedern des Wahlvorstandes zu unterzeichnen ist.

§ 62

(1)Der Wahlleiter hat die Niederschrift iiber die Wahlhandlung sowie
die von den Wahlern abgegebenen Stimmzettel und Beschéafti-
gungsausweise dem Vorstand der Handwerksinnung auszuhéandi-
gen.
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(2)Der Vorstand der Handwerksinnung priift das Ergebnis der Wahl
und stellt fest, ob die Gewéahlten die gesetzlichen und satzungsma-
Bigen Voraussetzungen fiir die Wahl erfiillen. Erklart er die Wahl
eines Gewahlten flir ungilltig. so steht dem Betroffenen binnen
zwel Wochen nach Bekanntgabe der Entscheidung an ihn die Be-
schwerde an die Handwerkskammer zu.

§ 63

(1)Der Gesellenausschuss wéahlt aus seiner Mitte den Altgesellen, ei-
ne Schriftfithrer und deren Stellvertreter.

(2)Der Altgeselle, im Behinderungsfalle sein Stellvertreter, beruft
und leitet die Versammlungen des Gesellenausschusses.

(3)Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Half-
te seiner Mitglieder anwesend ist. Die Beschliisse werden mit ein-
facher Stimmenmehrheit der Anwesenden gefasst; bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(4)Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift an-
zufertigen, die von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu
unterzeichnen ist.

(5)Im Ubrigen kann der Gesellenausschuss seine Geschéftsordnung
selbst regeln.

§ 64

Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten
als Ehrenamt unentgeltlich. Bare Auslagen und Zeitversdumnis wer-
den von der Handwerksinnung entschéadigt. Die Entschadigung fir
Zeltversaumnis muss so bemessen sein, dass sie mindestens den ent-
standenen Lohnausfall deckt.
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Beitrdge
§ 65

(1)Die der Handwerksinnung und dem Gesellenausschuss erwach-
senden Kosten sind, soweit sie nicht aus dem Ertrag des Vermo-
gens oder aus anderen Einnahmen gedeckt werden, von den In-
nungsmitgliedern durch Beitrdge aufzubringen, die vierteljahrlich
im Voraus zahlbar sind.

(2)Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht
aus einem Grundbeitrag und einem Zusatzbeitrag. Der Zusatzbei-
trag wird erhoben nach der Zahl der beschiftigten Gesellen und
Lehrlinge.

(3)Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplans von
der Innungsversammlung alljahrlich festgesetzt; bis zur anderwei-
tigen Festsetzung sind die Beitrdge in der bisherigen Hohe weiter
zu entrichten.

(4)Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch auleror-
dentliche Beitrage erhoben werden.

(5)Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitrdgen beginnt mit dem
Ersten des auf den Tag der Entscheidung iiber den Aufnahmean-

trag (§ 9) folgenden Monats.

(6) Fur die Benutzung von Einrichtungen und Anstalten der Hand-
werksinnung konnen Gebiihren erhoben werden.

(7 Rickstandige Beitrage und Gebilihren werden auf Antrag des Vor-
standes nach den fiir die Beitreibung von Gemeindeangaben gel-
tenden landesrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

Haushaltsplan , Jahresrechnung

§ 66

(1)Das Rechnungsjahr lauft vom 01. Januar bis 31. Dezember.



33

(2)Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljahrlich iber den zur
Erfillung der gesetzlichen und satzungsméafBigen Aufgaben erfor-
derlichen Kostenaufwand einen Haushaltsplan fiir das folgende
Rechnungsjahr nach dem von der Handwerkskammer herausgege-
benen Muster aufzustellen und ihn der Innungsversammlung zur
Beschlussfassung vorzulegen. Fir die Nebeneinrichtungen der
Handwerksinnung sind gesonderte Haushaltsplane aufzustellen
und zu beschlielen. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und
der Nebenhaushaltspldne 1ist der Handwerkskammer einzu-
reichen.

(3)Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an
den beschlossenen Haushaltsplan gebunden. Uber Aufgaben, die
nicht im Haushaltsplan vorgesehen sind, hat die Innungsver-
sammlung gesondert zu beschlief3en.

(4)Bei der Zahlung der Beitrdge an den Innungsverband sind die Bei-
tragsraten nach dem haushaltsplanmaéfligen Soll abzufiihren.

§ 67

Der Vorstand der Handwerksinnung hat innerhalb der ersten drei
Monate des Rechnungsjahres fiir die Innungskasse sowie fir jede
Nebenkasse eine gesonderte Rechnung fiir das abgelaufene Rech-
nungsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss sdmtliche Ein-
nahmen und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Belege sind
beizufiigen. Nach Priifung durch den Rechnungspriifungsausschuss
ist sie der Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen. Eine Aus-
fertigung des Jahresabschlusses ist der Handwerkskammer einzu-
reichen.

§ 68

(1)Das vom Vorstand als Kassenfiihrer bestellte Vorstandsmitglied
ist dem Vorstand und der Innungsversammlung fir die ord-
nungsmalige Fihrung der Kasse der Handwerksinnung und, so-
weilt die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch fiir
die Nebenkassen verantwortlich.
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(2)Auszahlungen diirfen nur auf Grund einer schriftlichen Anwei-
sung des Obermeisters, im Behinderungsfall seines Stellvertreters,
vorgenommen werden.

§ 69

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Neben-
kassen hat der Kassenflihrer gesondert vor allen den Zwecken der
Kasse fremden Einnahmen und Ausgaben zu verbuchen.

§ 70

Der Kassenfiihrer erhebt die Beitrdge der Innungsmitglieder nach
einer von ihm aufzustellenden und vom Vorstand zu genehmigenden
Beitragshebeliste. Er hat jahrlich ein Verzeichnis der riickstandigen
Beitrage und Gebiihren dem Vorstand vorzulegen.

§71

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljdhrlich mindestens
einmal durch den Obermeister oder ein anderes vom Vorstand beauf-
tragtes Vorstandsmitglied unvermutet zu priifen. Die Prifung hat
sich auch darauf zu erstrecken, dass das Vermoigen der Hand-
werksinnung ordnungsgemal investiert und angelegt ist.

Vermégensverwaltung

§ 73

(1)Das Vermogen der Handwerksinnung ist wie Miindelgeld verzins-
lich anzulegen.

(2)Uber die Aufbewahrung von Wertpapieren trifft die Handwerks-
kammer Bestimmung.



35

Schadenhaftung
§ 73

Die Handwerksinnung ist fiir den Schadenverantwortlich, den der
Vorstand, ein Mitglied des Vorstandes oder ein anderer satzungsma-
Big berufener Vertreter durch eine in Ausfithrung der ihm zustehen-
den Verrichtungen begangene zum Schadenersatz verpflichtende
Handlung einem Dritten zufiigt.

Anderung der Satzung und Auflosung der Handwerksinnung
§ 74

(1)Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie
auf Auflosung der Handwerksinnung sind beim Vorstand schrift-
lich zu stellen; sie sind bei der Einberufung der Innungsversamm-
lung den Mitgliedern und der Handwerkskammer zugleich mit der
Tagesordnung bekannt zu geben.

(2)Zur Verhandlung tuber Antriage auf Auflésung der Handwerksin-
nung ist eine aullerordentliche nur zu diesem Zweck bestimmte
Innungsversammlung einzuberufen, zu der alle Mitglieder mindes-
tens zwel Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 75

Zu Beschliissen iiber Anderungen der Satzung der Handwerksinnung
1st eine Mehrheit von drei Viertel der erschienenen Mitglieder erfor-
derlich. Der Beschluss auf Auflosung der Handwerksinnung kann
nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der stimmberechtigten Mit-
glieder gefasst werden. Sind in der ersten Innungsversammlung drei
Viertel der Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist binnen vier
Wochen eine zweite Innungsversammlung einzuberufen, in welcher
der Auflosungsbeschluss mit einer Mehrheit von drei Vierteln der er-
schienenen Mitglieder gefasst werden kann.
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§ 76

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach An-
horung des Landesinnungsverbandes aufgelost werden

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungs-
versammlung durch gesetzwidriges Verhalten des Vorstan-
des das Gemeinwohl gefahrdet,

2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmélig zuléas-
sigen Zwecke verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die
Erfullung der gesetzlichen und satzungsmailigen Aufgaben
gefahrdet erscheint.

§ 77

(1)Die Eroffnung des Konkursverfahrens tiber das Vermogen der
Handwerksinnung hat die Auflésung kraft Gesetzes zur Folge.

(2)Der Vorstand hat im Falle der Uberschuldung die Eréffnung des
Konkursverfahrens oder des gerichtlichen Vergleichsverfahrens zu
beantragen. Wird die Stellung des Antrages verzogert, so sind die
Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last fallt, den
Glaubigern fiir den daraus entstehenden Schaden verantwortlich;
sie haften als Gesamtschuldner.

§ 78

Die Auflésung der Handwerksinnung ist durch die mit der Abwick-
lung der Geschéafte Beauftragten (§ 79) in dem Verdffentlichungsor-
gan der Handwerksinnung und, wen ein solches nicht besteht, 1im
Mitteilungsblatt der Handwerkskammer Hamburg bekanntzuma-
chen.
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§79

(1)Im Falle der Auflosung der Handwerksinnung sind die Innungs-
mitglieder verpflichtet, die ordentlichen Beitrige fiir das laufende
Vierteljahr sowie die bereits umgelegten aulerordentlichen Bei-
trage an die mit der Abwicklung der Geschéfte der Handwerksin-
nung Beauftragten zu zahlen.

(2)Das Innungsvermoégen ist zunéchst zur Erfillung der Verbindlich-
keiten zu verwenden. Das hiernach verbleibende Vermdégen wird
der Handwerkskammer zur Verwendung fiir handwerksférdernde
Zwecke, und zwar in erster Linie zugunsten des Handwerks, fir
das die Handwerksinnung errichtet war, tiberwiesen.

Aufsicht
§ 80

(1)Die Aufsicht tiber die Handwerksinnung fiihrt die Handwerks-
kammer. Sie erstreckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung be-
achtet, insbesondere die der Handwerksinnung tibertragenen Auf-
gaben erfiillt werden. Der Aufsicht unterliegen auch die von der
Handwerksinnung errichteten oder unterhaltenen Anstalten und
Einrichtungen.

(2)Die Handwerkskammer ist berechtigt, an den Sitzungen der
Handwerksinnung und ihrer Organe sowie an den Gesellenpri-
fungen teilzunehmen.

Bekanntmachungen

§ 81

Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen im Mit-
teilungsblatt der Handwerkskammer Hamburg.
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